
o Bedeutung des Tieres für den Menschen 

o Geschichte/ Entwicklung der Tiergestützten Interven;on (TGI) 

o Hygiene: Aufstellen und Kontrolle von Hygiene-Standards für Menschen und Tiere in der TGI 

o Risikomanagement-Pläne für Infek;onen, Allergien, Zoonosen und allgemeines 
Risikomanagement  

o Mensch-Tier Kommunika;on; theore;sche Erklärungen der soma;schen, sozialen und 
psychologischen Wirkungen von Tieren auf den Menschen 

o Methoden der pädagogischen und therapeu;schen Arbeit (Präven;on, Rehabilita;on, 
Salutogenese) mit Heim- und Nutz;eren 

o Ethologie: Verhaltenskunde, normale Entwicklung und Verhalten von Tierarten im 
pädagogischen oder therapeu;schen Einsatz 

o Tiere und Ethik; Tierwohlbefinden; Tierpflege 

o Das hedonische Budget 

o Tierschutz 

o Methoden und Theorien des Lernens bei Tieren, Ausbildung der Tiere für den ;ergestützten 
Einsatz 

o Exkurs Hundetraining (Hundeschule Sitz- Platz Trick) 

o Exkurs Kameliden in der TGI (Exkursion zur Kisselmühle) 

o Organisa;on professioneller ;ergestützter Arbeit; kaufmännische und administra;ve 
Kenntnisse 

o Qualitätssicherung in der ;ergestützten Arbeit 

o Prak;sches Arbeiten mit Hund, Pferd, Esel, Muli, Rind, Schaf, Ziege, Hühnern, Enten, Gänsen, 
Schweinen, Kaninchen 

o Planen, Ausführen und Dokumen;eren von Lehrproben im Lernbauernhof der ATA, der 
Sindlinger Glückswiese 

o Tiergestützte Erlebnispädagogik 

o Spielpädagogik 

o wissenschaZliches Arbeiten  

o Prüfungsvorbereitung 

 


